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§ 1. Klubbens navn.
"Dyrepasserklubben i LPSF”

§ 2. Formal.

- Forbedre netveerket dyrepassere imellem.

- Udvide dyrepassernes horisont bade fagligt og socialt, men ikke begraenset hertil.

- Arbejde for oprettelse af og forbedringer af overenskomster og aftaler samt sikre, at
de overholdes.

- Fremme lige vilkar for alle, der er beskaeftiget med pasning af dyr.

- Arbejde for det bedst mulige fysiske og psykiske arbejdsmiljg.

- Arbejde for gget indflydelse og medbestemmelse pa arbejdspladserne.

- Styrke den faglige stolthed og solidariteten mellem klubbens medlemmer og sgrge
for, at alle er organiseret.

- Fremme mulighederne for uddannelses- og efteruddannelse-mulighederne for
dyrepassere i Storkgbenhavn.

§ 3. Optagelse af medlemmer.

Alle, som er medlem af Lager, Post og Servicemedarbejdernes Forbund (LPSF) og som
beskeeftiger sig med pasning af dyr, kan optages i klubben (herunder ogsa elever pa
dyrepasseruddannelsen og dyrepassere, der er arbejdslgse).

Nye medlemmer betragtes fgrst som optaget, nar de har betalt kontingent.

8 4. Generalforsamlinger og mader.

Klubbens hgjeste myndighed er generalforsamlingen. Ordingere generalforsamlinger
afholdes en gang arligt i 1.kvartal. Ordinzer generalforsamling skal indkaldes med mindst 3
ugers varsel. Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal veere
bestyrelsen i haende senest 14 hverdage far generalforsamlingen afholdelse.

Ekstraordinaer generalforsamling kan til enhver tid indkaldes med mindst 2 ugers varsel,
nar bestyrelsen beslutter dette, eller 1/3 af medlemmerne skriftligt fremszetter krav herom
med angivelse af dagsorden. Mindst 2/3 af de medlemmer, som har underskrevet for
afholdelse af ekstraordinaer generalforsamling, er pligtig til at made op, ellers er den
ekstraordingere generalforsamling ugyldig.

§ 5. Beslutningsdygtighed.

En generalforsamling er beslutningsdygtig ved de stemmeberettigede medlemmer uanset
de fremmgdtes antal. Beslutninger pa generalforsamlinger treeffes ved almindeligt
stemmeflerhed og er bindende for samtlige medlemmer af klubben.



§ 6. Klubledelse.

Der veelges 3 bestyrelsesmedlemmer og en revisor i lige ar.

Der veelges 2 bestyrelsesmedlemmer i ulige ar

Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand, naestformand, kasserer og sekreteer, hvert
medlem kan bestyre flere poster.

§ 7. Kassereren.

Kassereren skal ngje fare regnskab med klubbens midler. Regnskabet skal fremlaegges i
revideret stand pa den ordinsere generalforsamling. Regnskabet skal fremleegges til
eftersyn pa revisorens forlangende. Bestyrelsen fastsaetter tegningsregler for klubbens
midler. Den kontante beholdning i kassen ma hgjest veere pa 500 kr. Kassereren og
formanden har adgang til klubbens konto.

§ 8. Kontingent.

Kontingentet fastsaettes pa generalforsamlingen og opkreeves for samtlige medlemmer
sammen med kontingentet til LPSF og indsaettes pa klubbens konto i Arbejdernes
Landsbank.

§ 9. Lovregler.
Klubben er til enhver tid underlagt Lager, Post og Servicemedarbejdernes Forbund og
3F’s love og bestemmelser.

§ 10. Oplgsning.

Klubben kan kun oplgses, hvis mindst 2/3 af de fremmgdte medlemmerne stemmer herfor
pa to pa hinanden falgende generalforsamlinger, indkaldt med kun dette punkt pa
dagsordenen. | tilfeelde af klubbens oplgsning tilfalder klubbens midler til LPSF.

Klubben blev stiftet pa generalforsamling den 19. maj 2004

Seneste vedtaegter vedtaget pa generalforsamling den 17. februar 2011



